
 
 

Verslag Medezeggenschapsraad d.d. 29 september 2025, Kerklaan 
 

Aanwezig: Freddie (voorzitter), Nicky (secretaris), Alex, Gerrit, Jan Willem, Margreet, Oliver, Floor, Renske,  
Kaj, Lotte en Jens, (allen leden), Albert (namens de schoolleiding Harens Lyceum), Hans (voor agendapunt 
praktijk havo) en Yvonne (verslag). 

 

Onderwerp Actie 

Opening 
De vergadering wordt door de voorzitter om 19.40 uur geopend en heet iedereen van harte welkom.   

 

Mededelingen 
De rector deelt mee dat: 

• een werkgroep gaat onderzoeken hoe atheneum+ beter op de kaart gezet kan worden. De 
aanmeldingen voor atheneum+ willen we graag verhogen. 

• n.a.v. de overgangsvergadering zijn de bevorderingsnormen geëvalueerd. Conclusie is dat de 
bevorderingsnormen niet worden aangepast. Er zal onderzoek plaatsvinden naar de 
doorstroom van ons 3e leerjaar naar ons 4e leerjaar en naar de op- en afstroom van leerlingen. 
Hier ligt geen protocol voor.  

• Een werkgroep onderzoekt de mogelijkheid voor een combinatieklas atheneum/havo jaar 3. 
Stand van zaken komt in januari terug in de MR.  
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Ingekomen stukken 
Er zijn geen ingekomen stukken. 

 
 

Verslag d.d. 23 juni 2025  

Het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld. 
Naar aanleiding van: 
• Prowiseborden: Zoals het nu lijkt, worden de borden vanaf november vervangen. Er komt een 

testbord. De laptop wordt rechtstreeks op het bord aangesloten. Hierbij wordt meegenomen 
het testen van bedraad en onbedraad. Docenten worden gevraagd dit te testen.  

• Taken: De MR geeft aan dat een aantal docenten via de nieuwsbrief werden geïnformeerd 
welke taakuren aan hen waren toebedeeld. Zo zou het niet moeten gaan. Zou fijn zijn dat de 
teamleider tijdens de jaarlijkse gesprekken aangeeft wat er gaat veranderen. De rector neemt 
dit mee. 

• Jaartaak: De MR vraagt of het mogelijk is dat de jaarbrieven in augustus al zichtbaar kunnen 
worden gemaakt. De jaarbrieven van vorig jaren zijn niet meer zichtbaar De rector neemt dit 
mee. 
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Praktijk havo  
De teamleider bovenbouw havo geeft een korte toelichting. Hij geeft aan dat het praktijkgericht 
programma maatschappij groot (praktijk havo) in de havo wordt verbonden aan de missie van de 
school. Aan het Harens Lyceum is subsidie verleend voor de invoering van praktijk havo. Vanaf 2027 
krijgen de scholen structurele financiering voor de praktijk havo. Een ambitiegroep is bezig met de 
implementatie van het praktijkgericht programma praktijk havo op het Harens Lyceum.  
De teamleider geeft aan dat zodra de MR haar instemming geeft, richting de mentoren en 
docenten, ouders en leerlingen wordt gecommuniceerd.  
 
De MR stemt in met het starten van de praktijk havo.  

  
 

 

Basisvaardigheden 
De rector geeft aan dat aan het Harens Lyceum subsidie basisvaardigheden is toegekomen. De 
subsidie dient uitgevoerd te worden in de periodeode 1 augustus 2025 tot 1 augustus 2027. 
Hieraan is een actie aan gekoppeld. Tussen 1 september en 10 oktober 2025 dient den 
activiteitenplan ingediend te worden. De MR dient met dit activiteitenplan in te stemmen. Er moet 
uiterlijk 30 november 2025 een nulmeting worden verricht voor in ieder geval de prestaties van de 
leerlingen t.a.v. taal en rekenen/wiskunde. 
De rector voegt nog toe dat hij het plan ook aan het CvB heeft aangeboden en zij hierover zeer 
content zijn.  
 
De MR stem in met het activiteitenplan basisvaardigheden. Het plan wordt door de voorzitter 
ondertekent.   
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Concept voorstel Functiemix 
De rector geeft dat het MT en de werkgroep functiemix, met gebruik van de evaluatie functiemix  
2023-2024 en het gegeven dat de stemmen zijn gestaakt in de MR van januari 2025, een nieuwe 
functiemix hebben opgesteld. Hij voegt hieraan toe dat de afdeling financiën van Openbaar 
Onderwijs Groningen in oktober de beschikbare financiële ruimte toets. Samen met het MT wordt 
dan aangegeven hoeveel ruimte er is voor de uitvoering van de functiemix.  
Afgesproken wordt dat de MR schriftelijk haar op- en aanmerkingen aan de rector stuurt. In 
november wordt de functiemix ter instemming aangeboden.   
 
De MR geeft nog geen instemming met de functie. Haar commentaar wordt na aanvullingen van de 
MR-leden naar de rector gestuurd.   
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Jaarplan 
De rector geeft aan dat ter vergadering ligt de evaluatie jaarplan 2024-2025, kwaliteitsindicatoren 
en het jaarplan 2025-2026. Hij voegt hieraan toe dat in de evaluatie jaarplan 2024-2025 in de 
laatste kolom met kleur is aangegeven de stand van zaken. En dat het nieuwe jaarplan 2025-2026 
tot stand is gekomen door input uit de evaluatie van het jaarplan 2024-2025, het schoolplan 2023-
2027, het meerjarenplan 2023-2027, de kwaliteitsindicatoren en de input uit de ambitiegroepen.  

 
 
 

Protocol middelengebruik 2025-2026 
De rector geeft aan dat het nieuwe protocol is aangepast. Hierin is nieuw dat er een visie wordt 
beschreven die ook voor het personeel geldt.  
 
De MR geeft nog geen instemming. Dit omdat er te veel vragen zijn, zoals: 
• wat mag wettelijk; 
• het aangeboden protocol is niet de handhaven; 
• wat is de rol van de teamleiders m.b.t. het handhaven of ligt dit alleen bij de leerkrachten; 
• protocol moet werkbaar zijn. 

 

Protocol ziekteverzuim 2025-2026 
De rector geeft aan dat er een nieuw protocol ziekteverzuim is. Dat in de bijlage opmerkingen staan 
en een link naar het nieuwe protocol.  
Zodra de MR haar instemming geeft, wordt het protocol geplaatst op de website en 
gecommuniceerd naar personeel, leerlingen en ouders.  
 
De MR geeft geen instemming. Zij heeft geen idee waarop zij instemming moet geven. De docenten 
weten niet hun verantwoordelijkheden en verplichtingen. De ouders kunnen het protocol niet 
openen. Dit omdat zij het niet in SharePoint kunnen benaderen.  

 

Ontruimingsplan 
De rector geeft aan dat het ontruimingsplan onderdeel is van het veiligheidsplan. Het totale 
veiligheidsplan wordt in een van de volgende vergaderingen aan de MR aangeboden.   
 
De MR geeft instemming met inachtneming dat de plattegronden worden aangepast. 

 

Vanuit de MR 
• Klassengrootte: Op de vraag van de MR dat sommige klassengrootte over de 30 leerlingen is zo 

blijft, antwoordt de rector dat dit onder andere afhankelijk is van de overgangsvergaderingen.  
• Ambitiegroep mentoraat: De MR vraagt naar de stand van zaken over het mentoraat. De rector 

antwoordt dat de werkgroep hiermee bezig is. 

 
 
 
 

Vanuit de leerlingenraad 
Vanuit de leerlingenraad zijn de volgende vragen: 
• of de toiletten op de OLC beter schoongemaakt kunnen worden; 
• de mat bij het waterkraantje vervangen kan worden;  
• mailinglijst voor docenten zichtbaar gemaakt kan worden; 
• of er ondersteuning voor opbouw GSA kan komen. 
De rector geeft aan dat hij bovenstaande punten meeneemt naar het MT.  
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Rondvraag / W.v.t.t.k. 
De volgende punten worden gevraagd: 
• De oudergeleding vraagt of er klokken op de OLC’s kunnen komen.  
• De scooterplek verplaatst zou kunnen worden.  
De rector geeft aan dat hij bovenstaande punten meeneemt naar het MT. 

 
 
 
 
HL 

Sluiting 
Nadat er verder niets meer aan de orde is, sluit de voorzitter om 21.40 uur de vergadering. 

 

 


